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KURIKULUM DAN SENARAI KURSUS AMBILAN SEMESTER KEDUA 2024/2025 DAN SETERUSNYA

KOD KURSUS | NAMA KURSUS | KREDIT | CATATAN
KURSUS TERAS (YW) - 22 KREDIT
DCE5011 PRINSIP PENDIDIKAN DEWASA 3 (3+0)
DCE5110 TEORI DAN AMALAN PEMBANGUNAN SUMBER MANUSIA 3 (3+0)
DCE5230 REKA BENTUK DAN PENGURUSAN LATIHAN 3 (3+0)
DCE5632 PERUBAHAN DAN PEMBANGUNAN ORGANISASI 3 (3+0)
DCE5730 PEMBANGUNAN KEPIMPINAN 3 (3+0)
ERS5900 KAEDAH PENYELIDIKAN 3 (3+0)
ERS5732 PEMBANGUNAN BAKAT DAN KERJAYA 3 (3+0)
ERS5977 SEMINAR CADANGAN PENYELIDIKAN 1(0+1)
ERS5950 STATISTIK (UNTUK PELAJAR LAMA SAHAJA) 3 (3+0)
KURSUS ELEKTIF(ELF) - 12 KREDIT
DCE5131 PENINGKATAN KUALITI DALAM PEMBANGUNAN SUMBER MANUSIA 3 (3+0)
DCE5232 PENILAIAN LATIHAN 3 (3+0)
DCE5331 BELIA DAN MASYARAKAT 3 (3+0)
DCE5633 PENGURUSAN KONFLIK 3 (3+0)
DCE5634 HUBUNGAN ORGANISASI, PEKERJA DAN MASYARAKAT 3 (3+0)
DCE5731 PENDIDIKAN PROFESIONAL BERTERUSAN 3 (3+0)
DISERTASI (YW) - 6 KREDIT
ERS5988 DISERTASI | 6(0+6) |

40 JAM KREDIT
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